
IPOTPAMMA BO CTII4TATEJIbHOfr PAEOTbI

JrerHero Jrarepf AHeBHOfo npe6blBaHrlfl

<<Bpeun rlePnblx)>

''a

Ha 6ase KpaeBoro focyAapcrBenHoro o6ueo6pasonareJrbHoro

6roArcerHoro yq pexAeHrrfl <<AprevroBcKafl cnequ arbHaq (rcop peKIIIroHn ar)

o6rqeo6pasonareJrbH afl ruKoJra-rrHTepHar>>

i2024r.

2025r.



2

I. Общие положения

1. Программа  воспитательной  работы  летнего  лагеря  дневного 

пребывания  «Время  Первых»(далее  -  Программа)  разработана  в 

соответствиисФедеральнымзакономот28.12.2024№543-ФЗ1инаосновании 

Федеральной  программы  воспитательной  работы  для  организаций  отдыха 

детей  и  их  оздоровления,  утвержденной  Приказом  Министерства 

просвещения Российской Федерации №209 от 17.03.20252.

2. Данная  Программа  обеспечивает  единство  воспитательного 

пространства, ценностно-целевого содержания воспитания и воспитательной 

деятельности в организациях отдыха детей и их оздоровления.

3. Программа  направлена  на  сохранение  и  укрепление 

традиционных  российских  духовно-нравственных  ценностей,  к  которым 

относятся  жизнь,  достоинство,  права  и  свободы  человека,  патриотизм, 

гражданственность,  служение  Отечеству  и  ответственность  за  его  судьбу, 

высокиенравственныеидеалы,крепкаясемья,созидательныйтруд,приоритет 

духовного  над  материальным,  гуманизм,  милосердие,  справедливость, 

коллективизм,  взаимопомощь  и  взаимоуважение,  историческая  память  и 

преемственность поколений, единство народов России3.

4. Программа разработана с учетом возрастных и психологических 

особенностей участников, направлена на формирование у них патриотизма, 

социальной ответственности и уважения к многообразию культур народов 

России,  а  также развитие личностных качеств,  способствующих успешной 

социализации,формированию  экологического  сознания  и  эстетической 

культуры.
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вкуса,  развитию  способностей  к  самовыражению  в  различных  видах 

творчестваиуважительногоотношенияктруду,укреплениюценностисемьи, 

дружбы,  труда  и  знаний,  поддержанию  физического  и  психологического 

здоровья.

5. Методологической основой разработки и реализации Программы 

воспитательной  работы  являются  два  основных  подхода:  системно- 

деятельностный и аксиологический.

Системно-деятельностный  подход  подразумевает  организацию 

воспитательной деятельности, в которой главное место отводится активной, 

разносторонней,  самостоятельной  познавательной  деятельности  ребенка  и 

специальным  образом  организованной  совместной  деятельности  детей, 

вожатых  и  педагогических  работников  в  условиях  временного  детского 

коллектива или временных детских групп, развитию их субъектной позиции.

Аксиологический  подход  подразумевает  систему  педагогических 

техник  и  методов,  которые  способствуют  развитию  у  детей  и  молодежи 

нравственных  качеств,  ценностного  восприятия  мира,  пониманию  места 

ценностей  в  окружающей действительности,  формированию стремления  к 

непрерывному саморазвитию.

6. Принципы реализации Программы:

- принципединогоцелевогоначалавоспитательнойдеятельности;

- принцип системности, непрерывности и преемственности 

воспитательной деятельности;

- принцип единства концептуальных подходов, методов и форм 

воспитательной деятельности;

- принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей 

воспитанников и их групп;

- принципприоритетаконструктивныхинтересовипотребностейдетей;

- принцип реальности и измеримости итогов воспитательной 

деятельности.
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II. Целевой раздел Программы

7. Целью  Программы  является  актуализация,  формирование  и 

внедрение единых подходов к воспитанию и развитию детей и молодежи в 

сфереорганизации  отдыхаиоздоровлениядетейвпреемственностисединой 

системой  воспитания  и  государственной  политики  в  области  образования 

подрастающего поколения в Российской Федерации.

8. Задачами Программы являются:

- Разработка  единых  подходов  к  воспитательной  работе 

педагогического коллектива организации отдыха детей и их оздоровления, а 

также  иных  организаций,  осуществляющих  воспитательные,  досуговые  и 

развивающие программы в сфере детского отдыха;

- внедрение  единых  принципов,  методов  и  форм  организации 

воспитательной деятельности организации отдыхадетей и их оздоровления в 

их  применении  к  процессу  воспитания,  формирования  и  развития 

субъектности детей в условиях временного детского коллектива;

- разработка и внедрение единых подходов к развитию инструментов 

мониторинга и оценки качества воспитательного процесса при реализации 

Программы в организации отдыха детей и их оздоровления, а также в иных 

организациях, осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие 

программы в сфере детского отдыха.

9. При  реализации  цели  Программы  учитываются  возрастные 

особенности участников смен  летнего лагеря дневного пребывания «Время 

Первых» :

7 — 10 лет — дети младшего школьного возраста; 

11—14лет—детисреднегошкольноговозраста; 

15лет—детистаршегошкольноговозраста.

10. Конкретизация  цели  воспитательной  работы  применительно  к 

возрастным  особенностям  детей  позволяет  выделить  в  ней  следующие 

целевыеприоритеты:
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10.1. В  воспитании  детей  младшего  школьного  возраста  целевым 

приоритетом  является  создание  благоприятных  условий  для  усвоения 

участниками  социально  значимых  знаний  —  базовых  норм  поведения  и 

культурно-исторических  традиций  общества.  Воспитание  в  этом  возрасте 

направлено  на  формирование  у  детей  представлений  о  гражданских, 

нравственныхиэстетическихценностях,развиваетчувствопринадлежностик 

семье, коллективу и Родине.

10.2. В  воспитании  детей  среднего  школьного  возраста  целевым 

приоритетом является создание условий для развития социально значимых и 

ценностныхотношений.Воспитательнаяработавэтомвозрастенаправленана 

формирование  самостоятельности  в  принятии  решений,  осознанного 

отношениякгражданскимобязанностям,уваженияктрадициямикультурным 

ценностям,  развивает  способность  к  социальной  активности  и  навыки 

взаимодействия с окружающими.

10.3. Воспитаниедетейстаршегошкольноговозрастаориентированона 

создание  условий  для  приобретения  опыта  в  осуществлении  социально 

значимых действий и инициатив. Целевым приоритетом является развитие 

гражданской зрелости, осознанного выбора жизненных и профессиональных 

направлений,формированиеответственностизасвоипоступкииготовностик 

активному участию в  общественной жизни,  а  также уважение к  правам и 

обязанностям гражданина.

11. Разделы  Программы  раскрывают  особенности  формирования 

содержания  воспитательной работы,  а  блоки «Мир»,  «Россия»,  «Человек» 

определяют  ключевые  сквозные  векторы  содержания  инвариантных  и 

вариативных  модулей  в  воспитательной  работе летнего  лагеря  дневного 

пребывания «Время Первых» .
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III. Содержательныйраздел

12. В  основу  каждого  направления  воспитательной  работы  летнего 

лагеря  дневного  пребывания  «Время  Первых»заложены  базовые  ценности, 

которые  способствуют  всестороннему  развитию  личности  и  успешной 

социализации в современных условиях.

Основные  направления  воспитательной  работы летнего  лагеря 

дневного пребывания «Время Первых» включают в себя:

гражданскоевоспитание:формированиероссийскойгражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 

кмногонациональномународуРоссиикакисточникувластивроссийском 

государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, знание 

и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; 

патриотическоевоспитание:воспитаниелюбвиксвоемународуи уважения

к другим народам России, формирование общероссийской

культурнойидентичности;

духовно-нравственное  воспитание:  воспитание  детей  на  основе 

духовно-нравственной  культуры  народов  России,  традиционных  религий 

народов  России,  формирование  традиционных  российских  семейных 

ценностей;

эстетическое воспитание:  формирование эстетической культуры на 

основе  российских  традиционных  духовных  ценностей,  приобщение  к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства;

трудовое  воспитание:  воспитание  уважения  к  труду,  трудящимся, 

результатам  труда  (своего  и  других  людей),  ориентации  на  развитие 

самостоятельности,  трудовую  деятельность,  получение  профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском  обществе,  на  достижение  выдающихся  результатов  в  труде, 

профессиональной деятельности;

физическое воспитание, формирование культуры здорового образа

жизни эмоционального благополучия: компонент здоровьесберегающей
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работы,  создание  благоприятного  психологического  климата,  обеспечение 

рациональной  и  безопасной  организации  оздоровительного  процесса, 

эффективной  физкультурно-оздоровительной  работы,  рационального 

питания,  создание  безопасной  среды,  освоение  детьми  норм  безопасного 

поведения в природной, социальной среде, чрезвычайных ситуациях;

экологическое воспитание:  формирование экологической культуры, 

ответственного,  бережного  отношения  к  природе,  окружающей  среде  на 

основе  российских  традиционных  духовных  ценностей;  познавательное 

направление  воспитания:  стремление  к  познанию  себя  и  других  людей, 

природыиобщества,кзнаниям,образованиюсучетомличностныхинтересов  и 

общественных потребностей.

13. Вобщемблокереализациисодержания«Мир»учитываютсятакие 

категории,  как  мировая  культура,  знакомство  с  достижениями  науки  с 

античных  времен  до  наших  дней,  вклад  российских  ученых  и  деятелей 

культуры в мировые культуру и науку; знакомство с духовными ценностями 

человечества. Содержание блока «Мир» реализуется в следующих формах:

исторические игры,информационныечасы

«Жизнь замечательных людей», на которых детямдемонстрируютсяобразцы 

нравственногоповедениячереззнакомствосисторическимидеятеляминауки  и 

культуры разных стран и эпох, с героями-защитниками Отечества; игровые 

форматы,  направленные  на  знакомство  с  мировым  и  общероссийским 

культурным наследием литературы,  музыки,  изобразительного  творчества, 

архитектуры,  театра,  балета,  кинематографа,  мультипликации;   события  и 

мероприятия,  отражающие  ценности  созидания  и  науки:  стремление  к 

познаниюсебяидругихлюдей,природыиобщества,кзнаниям,образованию,
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создание единого интеллектуального пространства, позволяющего

популяризировать  формы  детского  интеллектуального  досуга:  проведение 

интеллектуальных  и  познавательных  игр;   просмотр  научно-популярных 

фильмов;  мероприятия и дела, направленные на изучение России, русского 

языка  и  языков  народов  России,  родного  края,  населенного  пункта  как 

культурного  пространства,  фольклорные  праздники  в  контексте  мировой 

культуры и нематериального наследия;  тематические беседы и диалоги на 

тему духовно-нравственного воспитания;  проведение обсуждений на  темы 

морали, духовных ценностей, честности, справедливости и милосердия.

14. В общем блоке реализации содержания «Россия» предлагаются 

пять комплексов мероприятий:

(отбираются только те формы, которые используются в 

воспитательнойработевашейорганизацииотдыхадетейиихоздоровления) 

14.1.ПервыйкомплексмероприятийсвязанснародомРоссии,его 

тысячелетнейисторией,общероссийскойкультурнойпринадлежностьюиидент

ичностью,историческимединствомнародаРоссии,общностьюегоисторической

судьбы,памятьюпредков,передавшихлюбовьиуважениек

Отечеству,верувдоброисправедливость.Формымероприятий:

-Торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага 

Российской  Федерации  в  день  открытия  (закрытия)  смены  и  в  дни 

государственных  праздников  Российской  Федерации,  а  также  ежедневные 

церемонииподъема(спуска)ГосударственногофлагаРоссийскойФедерации; 

тематические дни;  использование в работе материалов о цивилизационном 

наследии  России,  включающих  знания  о  родной  природе,  достижения 

культуры и искусства.

14.2. Второй  комплекс  мероприятий  связан  с  суверенитетом  и 

безопасностью,защитойроссийскогообщества,народаРоссии,памяти
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защитников  Отечества  и  подвигов  героев  Отечества,  сохранением 

исторической правды. Форматы мероприятий:

проведение  тематических  занятий  о  героизме  и  мужестве, 

раскрывающих  важность  сохранения  памяти  о  подвигах  наших  предков, 

защитивших  родную  землю  и  спасших  мир  от  фашистской  агрессии,  о 

геноциде советского народа, о военных преступлениях нацистов, которые не 

имеют срока  давности;  проведение  встреч  с  героями России,  организация 

клубов юных историков, деятельность которых направлена на просвещение, 

сохранение  и  защиту  исторической  правды;  вовлечение  детей  старших 

отрядоввпросветительскийпроект«Безсрокадавности»,которыйнацеленна 

патриотическое воспитание детей и подростков, направлен на формирование 

их  приверженности  традиционным  российским  духовно-нравственным 

ценностямлюбвикРодине,добру,милосердию,состраданию,взаимопомощи, 

чувству  долга;  посещение  мемориальных  комплексов  и  памятных  мест, 

посвященных увековечиванию памяти  мирных жителей,  погибших от  рук 

нацистов и их пособников в годы Великой Отечественной войны.

14.3. Третийкомплексмероприятийнаправленнаслужениероссийскому 

обществу  и  исторически  сложившемуся  государственному  единству,  и 

приверженности  Российскому  государству  и  раскрывает  многообразие 

национальностей  России,  российского  общества:  национальные  общины, 

религии, культуры, языки.

Реализацияданныхмероприятийвозможнакаксамостоятельно,такиво 

взаимодействии  с  Общероссийским  общественно-государственным 

движением детей и молодежи (далее — Движение Первых).

С  целью  формирования  у  детей  и  подростков  гражданского 

самосознания могут проводиться информационные часы и акции.

14.4. Четвертый  комплекс  мероприятий  связан  с  русским  языком- 

государственным языком Российской Федерации.

Формымероприятий:
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культурно-просветительскиемероприятия,

Направленные на знакомство с историей и богатством русского языка, его

Ролью в культуре и искусстве:лекции,беседы,литературные вечера,

посвященные выдающимся писателям, поэтам и языковым традициям

пунктуацией, направленные на развитие языковой грамотности через

увлекательныеформаты,атакжеконкурсы,посвященныерусскомуязыку,

отрядныесобытияпомотивамрусскихнародныхсказок;

выраженийородстве,дружбе,верностиидругихнравственныхориентирах

отрядныесобытияпомотивамрусскихнародныхсказок;

праздников;проекты по собранию русских пословиц и поговорок;выражений

детей;экскурсиипотерритории,знакомящиедетейсприроднымиобъектами,

позволяющие изучать природные объекты в естественной среде,

обеспечивающиевзаимосвязьивзаимозависимостьвцелостнойэкосистеме;

беседы об особенностях родного края; акции, демонстрирующие

преимущества раздельного сбора твердых коммунальных отходов,

повторного использования, бережного отношения к ресурсам: воде,

электричеству,которыеучатдетейминимизироватьилиликвидироватьвред,

наносимыйприроде;сводэкологическихправилвотрядеивцеломв

России.

-проекты,включающиеигрыиакции,связанныесорфографиейи

Литературные конкурсы,конкурсы чтецов.

14.5. Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой 

Родины,  своего края,  России),  с  ответственностью за  сохранение природы 

перед  будущими  поколениями  и  бережным  отношением  в  использовании 

природных ресурсов.

Формы   мероприятий:

Экологические игры,  имеющийся опыт и знания
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организации отдыха детей и их оздоровления; ведение дневника погоды (для 

детей  младшего  школьного  возраста),  обучение  приемам  определения 

температуры воздуха,  облачности,  типов  облаков,  направления  ветра  (при 

наличии  метеорологической  станции  в  организации  отдыха  детей  и  их 

оздоровления)•конкурсрисунков,плакатов,инсценировокнаэкологическую 

тематику;  встречи  и  беседы  с  экспертами  в  области  экологии,  охраны 

окружающей среды, учеными.

15. Общий  блок  реализации  содержания  «Человек»  отражает 

комплекс 

мероприятий,направленныхнавоспитаниекультурыздоровогообразажизни, 

личной и общественной безопасности.

Реализация воспитательного потенциала данного блока предусматривает: 

проведениефизкультурно-оздоровительных,спортивныхмероприятий:

зарядка,  спортивные  игры  и  соревнования;  беседы,  направленные  на 

профилактику вредных привычек и привлечение интереса детей к занятиям 

физкультурой  и  спортом;  создание  условий  для  физической  и 

психологическойбезопасностиребенкавусловияхорганизацииотдыхадетей  и 

их  оздоровления,  профилактика  травли  в  детской  и  подростковой  среде, 

психолого-педагогическое  сопровождение  воспитательного  процесса  в 

организации;  проведение  целенаправленной  работы всего  педагогического 

коллектива  по  созданию  эффективной  профилактической  среды  и 

обеспечение  безопасности  жизнедеятельности  как  условия  успешной 

воспитательнойдеятельности;проведениеинструктажейиигр,знакомящихс 

правилами  безопасного  поведения  на  дорогах  и  в  транспорте,  правилами 

пожарной  безопасности,  правилами  безопасности  при  занятиях  спортом, 

правилами поведения  на  водоемах,  правилами поведения  в  общественных 

местах,  правилами поведения при массовом скоплении людей; проведение 

тренировочной  эвакуации  при  пожаре  или  обнаружении  взрывчатых 

веществ;  разработка  и  реализация  разных  форм  профилактических 

воспитательных
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мероприятий:  антиалкогольные,  против  курения,  безопасность  в  цифровой 

среде,  против  вовлечения  в  деструктивные  группы в  социальных сетях,  в 

деструктивные  молодежные,  религиозные  объединения,  субкультуры, 

информирующие  о  безопасности  дорожного  движения,  противопожарной 

безопасность, гражданской обороны, антитеррористической, 

антиэкстремистской  безопасности;  организация  превентивной  работы  со 

сценариями  социально  одобряемого  поведения,  развитие  у  детей  навыков 

рефлексии,  самоконтроля,  устойчивости  к  негативному  воздействию, 

групповому  давлению;  поддержка  инициатив  детей,  вожатых  и 

педагогических  работников  в  сфере  укрепления  безопасности 

жизнедеятельности, профилактики правонарушений, девиаций, организация 

деятельности,  альтернативной  девиантному  поведению  познание 

(путешествия), испытание себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, 

творчество,  деятельность  (в  том  числе  профессиональная, 

религиознодуховная, благотворительная, искусство);

мероприятия,игры,проекты,направленныенаформированиеудетейи 

подростков  социально-ценностного  отношения  к  семье  как  первоосновы 

принадлежности  к  многонациональному народу  России,  Отечеству;  игры, 

проекты,  мероприятия,  направленные  на  формирование  бережного 

отношения  к  жизни  человека,  личностной  системы  семейных  ценностей, 

воспитанных  в  духовных  и  культурных  традициях  российского  народа; 

подготовка детей и подростков к осознанному выбору жизненного пути с 

ориентацией  на  создание  крепкой  и  счастливой  семьи  с  использованием 

проектной деятельности, различных игр, акций и мероприятий.

16.Инвариантныеобщиесодержательныемодуливключают:

16.1.Модуль«Спортивно-оздоровительнаяработа».
Спортивно-оздоровительнаяработавлетнем лагере дневного пребывания 
«Время Первых»включаетвсебяорганизациюоптимального
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двигательного  режима  с  учетом  возраста  детей  и  состояния  их  здоровья. 

Физическое воспитание реализуется посредством:

физкультурно-оздоровительных занятий, которые проводятся с детьми 

по  графику,  максимально  на  открытых  площадках;  дополнительных 

общеразвивающих  программ  физкультурно-спортивной  направленности, 

обеспечивающих  систематическиезанятия  спортомвусловиях  физкультурно- 

спортивных  объединений;  различных  видов  гимнастик,  утренней 

вариативной  зарядки  (спортивная,  танцевальная,  дыхательная,  беговая, 

игровая); динамических пауз в организации образовательной деятельности и 

режимных  моментов;  спортивно-массовых  мероприятий,  предполагающих 

спартакиады,  спортивные соревнования,  праздники,  викторины,  конкурсы; 

организации  работы  по  знакомству  с  правилами  здорового  питания  с 

использованием  материалов  официального  сайта  Федеральной  службы по 

надзорувсферезащитыправпотребителейиблагополучиячеловека

«здоровое-питание.рф».

Спортивно-оздоровительная работа строится во взаимодействии с 

медицинским персоналом с учетом возраста детей и показателей здоровья.

16.2. Модуль«КультураРоссии».

Данный модуль реализуется в целях содействия формированию 

нравственной, ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой 

личности,соотноситсясзадачамигосударственнойполитикивобласти 

интересовдетей,атакжевчастиподдержкиисохранениятрадиционных 

российскихдуховно-нравственныхценностей,атакжеявляетсяинструментом 

передачи свода моральных, этических и эстетических ценностей, 

составляющихядронациональнойроссийскойсамобытности,вдеятельности

организацийотдыхадетейиихоздоровления.

Воспитательная работа предполагает просмотр отечественных 

кинофильмов.
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участиеввиртуальныхэкскурсияхивыставках;реализацию  иных  форм 
мероприятий  на  основе  и  с  привлечением  произведений,  созданных 
отечественными учреждениями культуры, в том числе в рамках тематического 
дня.

16.3. Модуль«Психолого-педагогическое сопровождение».

Психолого-педагогическое  сопровождение  осуществляется  при 

наличии  в  штате  организации  отдыха  детей  и  их  оздоровления  педагога- 

психолога  и  включает  в  себя  описание  работы  педагога-психолога 

(структурного  подразделения  оказания  психолого-педагогической  помощи 

организации  отдыха  детей  и  их  оздоровления),  которая  базируется  на 

соблюдении  профессиональных  принципов  сообщества  педагогов- 

психологов.

Комплексная работа педагога-психолога (структурного подразделения 

оказания психолого-педагогической помощи организации отдыха детей и их 

оздоровления)  включает  в  себя  вариативность  направлений  психолого- 

педагогического  сопровождения  детей  на  протяжении  всего  периода  их 

пребывания в организации отдыха детей и их оздоровления: сохранение и 

укрепление  психического  здоровья  детей;  содействие  в  раскрытии 

творческого  потенциала  детей  и  их  способностей,  выявление  и 

психологическая  поддержка  одаренных  детей,  детей  с  особыми 

образовательными  потребностями;  психолого-педагогическая  поддержка 

детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей ветеранов боевых 

действий;  детей  участников  (ветеранов)  специальной  военной  операции; 

формированиекоммуникативныхнавыковвразновозрастнойсреде и среде 
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сверстников;  поддержка  детских  объединений.  Формы  психолого- 

педагогического  сопровождения:  консультирование,  диагностика, 

коррекционно-развивающая работа, профилактика, просвещение.

16.4. Модуль«Детскоесамоуправление».

16.4.1. На  уровне  организации  отдыха  детей  и  их  оздоровления: 

самоуправление  в  организации  отдыха  детей  и  их  оздоровления  может 

складываться  из  деятельности  временных  и  постоянных  органов.  К 

временным органам самоуправления относятся: дежурный отряд, творческие 

и  инициативные  группы,  советы  дела.  Постоянно  действующие  органы 

самоуправления включают в себя: совет отряда, совет командиров отрядов, 

деятельность клубов, штабов.

16.4.2. На уровне отряда:  через деятельность лидеров, выбранных по 

инициативеипредложениямчленовотряда,представляющихинтересыотряда  в 

общих  делах  организации  отдыха  детей  и  их  оздоровления,  при 

взаимодействии  с  администрацией  организации  отдыха  детей  и  их 

оздоровления.

16.4.3. Система  поощрения  социальной  успешности  и  проявлений 

активной жизненной позиции детей направлена  на  формирование  у  детей 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, вовлечение 

их в совместную деятельность в воспитательных целях.

Система  проявлений  активной  жизненной  позиции  и  поощрения 

социальной успешности детей строится на принципах:

публичности,  открытости поощрений (информирование  всех  детей о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

детей); соответствия символов и процедур награждения укладу организации 

отдыхадетейиихоздоровления,качествувоспитывающей  среды,символике 

организации  отдыха  детей  и  их  оздоровления;  прозрачности  правил 

поощрения(наличиеположенияонаграждениях,соблюдениесправедливости 

при  выдвижении  кандидатур);  регулирования  частоты  награждений 

(недопущениеизбыточностивпоощрениях,чрезмернобольшихгрупп
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поощряемых);  сочетания  индивидуального  и  коллективного  поощрения  в  целях 

стимулирования индивидуальной и коллективной активности детей,  преодоления 

межличностных  противоречий  между  детьми,получившими  и  не  получившими 

награды;дифференцированности  поощрений(наличие  уровней  и  типов  наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения).

Системапоощренияворганизацииотдыхадетейиихоздоровления включает

в себя набор педагогических средств, приемов, методов, 

обеспечивающих стимулирование индивидуального развития ребенка

иколлективного роста отряда.

Поощрения  социальной  успешности  и  проявлений  активной  жизненной 

позиции  детей  происходит  на   организационном  уровне  и  предполагает 

привлечение ребенка к участию в делах отряда и в сей организации отдыха детей и 

их  оздоровления,  включение  в  органы  самоуправления,  где  ребенку 

предоставляется право голоса при решении ряда проблем,как правило, социального 

характера;  на  социальном  уровне  представляет  собой:  вручение  наград,

дипломов за участие и победу в конкурсных мероприятиях; 

объявление  благодарности  ребенку  родителю(родителям)или  законному 

представителю (законным представителям) за личные достижения; 

публичные  поощрения  отрядных  индивидуальных  достижений  ,в  том  числе 

создание  портфолио;размещение  фотографий  на  почетном  стенде  или  в 

официальных  социальных  сетях  организации  отдыха  детей  и  их  оздоровления; 

ступени роста статуса ребенка; на эмоциональном уровне как создание ситуации 

успеха ребенка, которая формирует позитивную мотивацию и самооценку.

Втечениевсейсменыстимулируется личностное  развитие   ирост 
каждого участника.
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№

Вид 
стимулирован

и
я

Функция Содержание 
стимулирования

1 Организацион
ное 
стимулирован
ие

Организационное 
стимулирование - 
стимулирование

деятельности, 
регулирующее

поведение ребенка на 
основе изменения чувства 
его удовлетворенности 
деятельностью в 
организации 
(коллективе).Организацион
ное стимулирование

предполагает 
привлечение ребенка к 
участию в делах 
коллектива,ребенку 
предоставляется право 
голоса при решении ряда 
проблем,как
правило,социального 
характера.

Самоуправление;
участие  ребенка  в 
планировании, разработке и 
проведении мероприятий;
организация соревнования 
между отрядами.

2 Творческое 
стимулирован
иеи

развитие 
рационализато
рства

Творческое 
стимулирование и развитие 
рационализаторства - 
стимулирование, 
основанное на обеспечении

потребностей 
ребенка в

самореализации, 
самосовершенствовании, 
самовыражении

(повышение 
квалификации,приобретен
иеи развитие

необходимых
навыков).

Участие  в  работе 
творческих групп;
участие в

конкурсных 
программах 
индивидуального  и 
коллективного характера.

3 Моральноестим
улирование

Моральноестимулирование
-  это  регулирование 
поведения  ребенка  на 
основе  предметов  и 

Вручение  наград,  дипломов 
за  участие  и  победу  в 
конкурсных мероприятиях;
объявление
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явлений,отражающих 
общественное признание, 
повышающих  престиж 
ребенка.

благодарности  ребенку 
(родителям)  за  личные 
достижения,
публичныепоощрения 
отрядных и 
индивидуальных 
достижений; рост

горизонтального
и вертикального 

статуса ребенка; создание
ситуации
успеха

ребенка.
4 Эмоциональное

стимулировани
е

Эмоциональное 
стимулирование - 
эмоциональный

компонент 
выполняет особую 
функцию в структуре 
мотивации. Эмоция, 
возникающая в

составе 
мотивации,играет 
важнуюроль
вопределениинаправленнос
ти

Эмоции  выполняют 
функции  связи  между 
действительностью  и 
потребностями:
-игра;
-ритуалыитрадицииотрядаи 
лагеря.

14
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поведения  и  способов  его 
реализации.
Эмоция  -  особая  форма 
психического

отражения, 
которая в

форме 
непосредственного
переживания  отражает  не 
объективные  явления,  а 
субъективноекнимотношен
ие.  Особенность  эмоций 
состоит  в  том,  что  они 
отражают  значимость 
объектов  и  ситуаций, 
действующих  на  субъект,

обусловленную  отношение 
объективных
свойств  к  потребностям 
субъекта.

16.5. Модуль«Инклюзивноепространство».

Инклюзивное образовательное пространство строится как комфортная и 

доступнаясредадлядетейсособымиобразовательнымипотребностямии
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направлено  на  социализацию  детей  с  ограниченными  возможностями 

здоровья (далее — ОВЗ), инвалидностью и адаптацию их в самостоятельной 

жизни.  При  организации  инклюзивного  пространства  создаются  особые 

условия:  организационное  обеспечение  (нормативно-правовая  база); 

материально-техническое обеспечение,включая архитектурную доступность; 

кадровое обеспечение, в том числе комплексное психолого-педагогическое 

сопровождение ребенка с ОВЗ, инвалидностью на протяжении всего периода 

его пребывания в организации отдыхадетейи их оздоровления; программно- 

методическое  обеспечение  (реализация  адаптированных  образовательных 

программ, программ коррекционной работы).

Специальными  задачами  воспитания  детей  с  особыми 

образовательными  потребностями  являются:  налаживание  эмоционально- 

положительного  взаимодействия  с  окружающими  для  их  успешной 

социальной  адаптации  и  интеграции  в  организации  отдыха  детей  и  их 

оздоровления;  формирование  доброжелательного  отношения  к  детям и  их 

семьям со стороны всех участников воспитательного процесса; построение 

воспитательной  работы  с  учетом  индивидуальных  особенностей  и 

возможностей каждого ребенка.

При  организации  воспитания  детей  с  ОВЗ,  инвалидностью  следует 

ориентироваться на:

формирование  личности  ребенка  с  особыми  образовательными 

потребностямисиспользованиемсоответствующихвозрастуифизическомуи 

(или) психическому состоянию методов воспитания; создание оптимальных 

условий  совместного  воспитания  детей  с  особыми  образовательными 

потребностями  и  их  сверстников  с  использованием  вспомогательных 

технических  средств  коллективного  и  индивидуального  пользования  и 

педагогическихприемов,организациейсовместныхформработывожатых,

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов,

Учителейдефектологов;личностно-ориентированный подход в организации
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всех  видов  деятельности  обучающихся  с  особыми  образовательными 

потребностями.

Ключевым  условием  создания  инклюзивного  пространства  является 

равноправное включение в общий воспитательный процесс всех участников 

смены (детей с ОВЗ, детей с особыми образовательными потребностями, их 

нормативно развивающихся сверстников, воспитателей, вожатых, педагогов- 

психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов).

16.6. Модуль«Профориентация».

Воспитательная  деятельность  по  профориентации  включает  в  себя 

профессиональное  просвещение,  диагностику  и  консультирование  по 

проблемам  профориентации,  организацию  профессиональных  проб  и 

осуществляется через: 

профориентационные игры:  симуляции,  сюжетно-ролевые  и  деловые 

игры,  квесты,  решение  кейсов  (ситуаций,  в  которых  необходимо  принять 

решение,занятьопределеннуюпозицию),расширяющиезнаниядетейотипах 

профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той 

или иной интересной детям профессиональной деятельности; экскурсии на 

предприятия и встречи.
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16.7. Модуль «Коллективная социально значимая деятельность в 

Движении Первых».

Данный  модуль  содержит  в  себе  описание  взаимодействия  с 

Движением  Первых  с  целью  формирования  у  детей  представления  о 

назначении  Движения  Первых,о  его  месте  и  роли  в  достижении 

приоритетных национальных целей Российской Федерации и своем личном 

вкладе  в  социально  значимую  деятельность.  Предусмотрено  включение  в 

Программу воспитательной работы следующих форматов: 

—  формирование  и  расширение  представлений  о  Движении  Первых, 

стимулирование  активного  участия  в  деятельности  Движения  Первых. 

Воспитательный потенциал данного модуля реализуется в рамках следующих 

возможных  мероприятий  и  форм  воспитательной  работы:  акции  по 

благоустройству  территории,  посадке  деревьев,  уборке  природных  зон  — 

вклад  в  сохранение  окружающей  среды  и  экологическое  благополучие; 

социальные акции ; организация мероприятий для младших отрядов старшие 

дети  помогают  в  организации  игр,  представлений  и 

праздниковдлямладших,чторазвиваетнавыкизаботыодругихилидерские 

качества; акции по защите животных сбор корма для приютов, изготовление 

кормушек для птиц и так далее,  что развивает чувство ответственности и 

доброты;  обучение  навыкам  оказания  первой  помощи  —  тренинги  по 

оказанию первой помощи помогают детям научиться заботиться о других и 

быть полезными в экстренных ситуациях;

благоустройствомемориаловипамятныхмест,изучениеисторического 

значенияэтих  объектовсцельюукрепленияпатриотизмаичувствауважения  к 

культурному наследию; медиа-волонтерство ведение блога, создание фото- и 

видео продуктов о волонтерских инициативах организации отдыха детей и 

их  оздоровления  с  целью  развития  навыков  коммуникации  медиа- 

творчества.
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17.Вариативныесодержательныемодули.
16.8. Модуль«Экскурсииипоходы».

Для  детей  и  подростков  организуются  туристские  походы, 

экологические  тропы,  тематические  экскурсии:  профориентационные, 

экскурсии в Океанариум, ботанический сад.

На  экскурсиях,  в  походах  создаются  благоприятные  условия  для 

воспитания у детей самостоятельности и ответственности, формирования у 

нихнавыковбезопасногоповедениявприроднойсреде,самообслуживающеготру

да,  обучения  рациональному  использованию  своего  времени,  сил  и 

имущества.

В  зависимости  от  возраста  детей  выбирается  тематика,  форма, 

продолжительность, оценка результативности экскурсии и похода.

Для  описания  работы  по  данному  модулю  целесообразно  указать 

партнерские  организации,  а  также  раскрыть  механизм  подготовки  и 

проведения экскурсии или похода. Деятельность в рамках данного модуля 

определяется формой организации отдыха детей и их оздоровления.

16.9. Модуль«Кружкиисекции».

Дополнительное образование детей в организации отдыха детей и их 

оздоровления  может  являться  одним  из  основных  видов  деятельности  и 

реализовываться  через  программы  профильных  (специализированных, 

тематических) смен, а также деятельность кружковых объединений, секций, 

клубов  по  интересам,  студий,  дополняющих  программы  смен  в  условиях 

организации отдыха детей и их оздоровления.

Реализация воспитательного потенциала дополнительного образования 

врамкахшестинаправленностейдополнительныхобщеразвивающих
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программ:  социально-гуманитарная;  художественная;  физкультурно-

спортивная.

16.10. Модуль«Цифроваяимедиа-среда».

Цифроваясредавоспитанияпредполагаетрядследующихмероприятий: 

телемосты,  онлайн-встречи,  видеоконференции;  занятия  направленные  на 

формирование  культуры  информационной  безопасности,  информационной 

грамотности,  противодействие  распространению  идеологии  терроризма, 

профилактики травли в информационно телекоммуникационной сети

«Интернет»;  онлайн-мероприятия  в  официальных  группах  организации  в 

социальных сетях; освещение деятельности организации отдыха детей и их 

оздоровления в официальных группах в социальных сетях и на официальном 

сайте организации.

Воспитательный потенциал медиапространства  реализуется  в  рамках 

следующих видов и форм воспитательной работы:

детский  редакционный  совет  с  участием  консультирующих  их 

взрослых,  целью  которого  является  освещение  (через  детскую  газету 

(стенгазету),  детское  радио  или  телевидение,  телеграмм-канал)  наиболее 

интересных моментов жизни своего отряда или организации отдыха детей и 

их  оздоровления;  детская  группа,  принимающая  участие  в  поддержке 

интернет-сайтаорганизацииисоответствующейгруппывсоциальныхсетяхс 

цельюосвещениядеятельностиорганизацииотдыхадетейиихоздоровления  в 

информационном  пространстве,  привлечения  внимания  общественности, 

информационного продвижения ценностей организации отдыха детей и их 

оздоровления и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой 

детьми,  педагогическими  работниками  и  родителем  (родителями)  или 

законным представителем (законными представителями) могли бы открыто 

обсуждатьсязначимыедляжизнедеятельностиорганизациивопросы;детская 

медиа-студия,  в  рамках  которой  создаются  фотографии,  ролики,  клипы, 

осуществляется  монтаж  познавательных,  документальных,  анимационных, 

художественныхфильмов,сакцентомнаэтическое,эстетическое,



26

экологическое,  патриотическое  просвещение  аудитории;  участие  детей  в 

региональных или всероссийских конкурсах с детскими творческими медиа 

продуктами.

Механизмом  реализации  информационного  обеспечения  является 

информирование  возможных  участников  воспитательного  процесса  об 

организации  отдыха  и  оздоровления  детей  через  информационно- 

телекоммуникационную сеть «Интернет» и средства массовой информации.

16.11. Модуль«Проектнаядеятельность».

Проектная  деятельность  в  условиях  организации  отдыха  детей  и  их 

оздоровления в основном реализуется в формах: конкурс детских проектов; 

проектный образовательный интенсив; профильная смена.

В  процессе  работы  над  проектом  участники  смены  самостоятельно 

занимаются  поиском  необходимой  информации,  выдвигают  гипотезы, 

анализируют, обобщают проработанные материалы, учатся обосновывать и 

доказывать предполагаемые выводы и результаты, повышая тем самым свой 

интеллектуальный уровень, расширяя кругозор.

Воспитательный  потенциал  проектной  деятельности  заключается  в 

коллективном  взаимодействии,  обсуждении  решений,  развитии  и 

формированиикоммуникативныхкомпетенций,втомчисленавыковделового 

общения, сотрудничества и продуктивного взаимодействия.

16.12. Модуль  «Детская  дипломатия  и  международные 

отношения». Детская дипломатия объединяет детей, 

проявляющих интерес к 

общениюсдетьмидругойстраны.Детизнакомятдругдругаскультурой,языком,эт

икетом,историейсвоихстран.

Данный  модуль  может  быть  реализован  в  следующих  формах 

воспитательнойработы:международныеакции;международныепрофильные 

смены,  в  которых участвуют дети,  вожатые,  преподаватели,  волонтеры из 

разных  стран  мира;  международные  детские  и  молодежные  форумы; 

международные  фестивали  и  конкурсы  художественного,  технического 
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творчества или спортивные соревнования.
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17. При  планировании  и  реализации  содержания  программы 

воспитательной  работы  летнего  лагеря  дневного  пребывания  «Время 

Первых»обеспечивается  интеграция  смысловой  основы  и  единых 

воспитательных  линий,  включая  каждое  пространство,  в  котором ребенок 

совместно с коллективом реализует и развивает свои способности. Уровни 

реализации содержания включают в себя:

ПрипланированиииреализациисодержанияПрограммыиспользуются 

следующие уровни воспитательной работы:

17.1. Общелагерный  уровень,  который  определяет  установки 

содержания  и  демонстрацию  ценностного  отношения  по  каждому  из 

смысловыхблоков:«Мир»,«Россия»(включаярегиональныйкомпонент),

«Человек». Каждая встреча всех участников смены, включая все направления 

и  всех  специалистов,  представляет  собой  совместное  «проживание» 

участниками эмоционального опыта, способствующего принятию ценностей, 

определяющих воспитательный компонент.

17.2. Межотрядный  уровень,  который  позволяет  расширить  спектр 

коммуникативного пространства для ребенка. События организуются исходя 

из  возрастных  особенностей  и  предполагают  реализацию  содержания  по 

нескольким отрядам (дружинам). Одной из эффективных и универсальных 

форм работы на данном уровне является гостевание отрядов («отряд в гостях 

у отряда»),  которое предполагает взаимную подготовку и знакомство друг 

друга с особенностями своего уклада.

17.3. Групповой  уровень,  который  соотносится  с  реализацией 

содержаниявформатеобъединенийдетейизразныхотрядовврамкахединого 

выбранного самими детьми направления: секции, студии и кружки, органы 

самоуправлениянаобщелагерномуровне.Особенностьработызаключаетсяв 

разновозрастном формате совместной деятельности.

17.4. Отрядный уровень, который является ключевым воспитывающим 

пространством,создающимуникальнуюсредусовместногопроживанияи
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совместного  творчества  детей  и  взрослых.  Реализация  воспитательного 

потенциала отрядной работы предусматривает:

- планированиеипроведениеотряднойдеятельности;

- поддержку активной позиции каждого ребенка,  предоставления им 

возможности  обсуждения  и  принятия  решений,  создание  благоприятной 

среды для общения; доверительное общение и поддержку детей в решении 

проблем, конфликтных ситуаций;

- организацию  интересных  и  полезных  для  личностного  развития 

ребенка  совместных  мероприятий,  позволяющих  вовлекать  в  них  детей  с 

разными  потребностями,  давать  им  возможности  для  самореализации, 

устанавливать  и  укреплять  доверительные  отношения,  стать  для  них 

наставником, задающим образцы поведения; вовлечение каждого ребенка в 

отрядные дела и общелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов, 

постановщиков,  исполнителей,  корреспондентов  и  редакторов,  ведущих, 

декораторов и других;

- формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) 

через игры, элементы тренингов на сплочение и командообразование, огонек 

знакомства, визитные карточки отрядов;

- предъявление  единых  требований  по  выполнению  режима  и 

распорядкадня,посамообслуживанию,дисциплинеиповедению,санитарно- 

гигиенических требований;

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они 

будут  следовать  в  организации отдыха детей и  их  оздоровления,  а  также 

символов,  названия,  девиза,  эмблемы,  песни,  которые  подчеркнут 

принадлежность к конкретному коллективу;

- диагностику  интересов,  склонностей,  ценностных  ориентаций, 

выявление  лидеров,  референтных  групп,  непопулярных  детей  через 

наблюдение, игры, анкеты;

- аналитическую  работу  с  детьми:  анализ  дня,  анализ  ситуации, 

мероприятия, анализ смены, результатов;
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- поддержку  детских  инициатив  и  детского  самоуправления  через 

деятельность  лидеров,  выбранных по инициативе  и  предложениям членов 

отряда представляющих интересы отряда в общих делах организации отдыха 

детейиихоздоровления,привзаимодействиисадминистрациейорганизации 

отдыха детей и их оздоровления. При формировании структуры отрядного 

самоуправления применяется метод чередования творческих поручений;

- проведениесбораотряда:хозяйственныйсбор,организационныйсбор, 

утренний информационный сбор отряда и другие;

- проведение  огоньков  (особое  межличностное  внутригрупповое 

камерное  общение,  отличающееся  откровенностью,  доброжелательностью, 

эмпатичностью и поддержкой): огонек знакомства, огонек организационного 

периода,  огонек-анализ  дня,  огонек  прощания,  тематический  огонек, 

коллективное  обсуждение  отрядом  и  педагогами  прожитого  дня,  анализ 

проведенных акций и складывающихся в отряде взаимоотношений;

- организацияколлективно-творческихдел(КТД).КТДкакособыйтип 

формы воспитательной работы, как социальнаядеятельность детской группы 

направлена  на  создание  нового  продукта  (творческого  продукта), 

улучшающего  окружающую  действительность  (основу  данной  методики 

составляет коллективная творческая деятельность, предполагающая участие 

каждого  члена  коллектива  во  всех  этапах  организации  деятельности  от 

планирования до анализа).

18. Система индивидуальной работы с ребенком, а также психолого- 

педагогического сопровождения детей и подростков в условиях организации 

отдыхадетейиихоздоровлениянаправленанасозданиекомфортныхусловий  для 

развития коммуникативной компетенции у воспитанников.
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IV. Организационныйраздел

19. Особенности воспитательной работы в  летнем лагере дневного 

пребывания  «Время  Первых»обусловлены  прежде  всего  ресурсным 

потенциалом,  продолжительностью  пребывания  ребенка  в  организации 

отдыха детей и их оздоровления в течение дня, его занятостью, в том числе 

обязательнойобразовательнойилитрудовойдеятельностью,атакжесредой,в 

которой реализуется Программа.

20. Детский оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей 

организуется  на  базе  общеобразовательной   организации.  Для  лагеря  с 

дневным  пребыванием  детей 

характерныформыработы,нетребующиедлительнойподготовки,репетиций  с 

участниками.  Предпочтение  отдается  игровым,  конкурсным  формам, 

использующим экспромт в качестве одного из методов. В связи с тем, что 

основную часть педагогического коллектива лагеря с дневным пребыванием 

детей  составляют  педагогические  работники  общеобразовательной 

организации,  в  календарном  плане  воспитательной  работы  преобладают 

привычные для образовательной организации форматы.
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21. Уклад  летнего  лагеря  дневного  пребывания  «Время 

Первых»задает  расписание  деятельности  организации  и  аккумулирует 

ключевые  характеристики,  определяющие  особенности  воспитательного 

процесса. Уклад организации включает ценности, принципы, нравственную 

культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат 

российские  базовые  ценности,  определяет  условия  и  средства  воспитания, 

отражающие самобытность организации. На формирование уклада  летнего 

лагеря  дневного  пребывания  «Время  Первых»влияют  региональные 

особенности:  исторические,  этнокультурные,  социально-экономические, 

художественно-культурные, а также тип поселения.
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22. Укладорганизацииотдыхадетейиихоздоровлениянепосредственно 

связан  с  такими  характеристиками,  как  открытость  организации  как 

социальнойсреды;цикличность(организацияотдыхадетейиихоздоровления 

как  воспитательная  организация  существует  в  ситуации  сменяемости 

периодов  переходя  от  периода  активной  деятельности  во  время  смен  к 

подготовительнообобщающему  периоду  в  межсезонье);  временность 

(коллектив  каждой  смены  различен);  всеобщность  (круглосуточность 

пребывания в организации отдыха детей и их оздоровления, за исключением 

форм организаций отдыха детей и их оздоровления с дневным пребыванием 

детей);  многопрофильность  и  вариативность  (разнообразие  видов 

деятельности,  подвижность  межличностных  контактов,  интенсивность 

отношений); предопределенность законов и традиций.

23. Элементамиукладаявляются:

Быт организации отдыха детей и их оздоровления является элементом 

уклада  повседневной  жизни  детей,  вожатых,  сотрудников  организации 

втечение  смены  и  формирует  архитектурно-планировочные  особенности 

организации отдыха детей и их оздоровления (близость к природной среде, 

благоустроенность, техническая оснащенность, инфраструктура помещений 

для бытовых, досуговых, образовательных, спортивных и других занятий). 

Корпоративная культура организации отдыха детей и их оздоровления 

является элементом уклада и состоит из: миссии организации отдыха детей и 

их  оздоровления,  сформированных  ценностей,  правил  и  норм  поведения, 

трудового  этикета  и  стиля  взаимоотношений  с  детьми  и  их  родителем 

(родителями) или законным представителем (законными представителями), 

внешнего вида сотрудников и детей. 

Корпоративная культура.

Сотрудник  лагеря « Время первых» должен быть:

 Доброжелательный. Каждый ребенок в отряде должен быть уверен в 
хорошем отношении к себе. И, конечно же, ребенок должен чувствовать 
со стороны вожатого уважение к себе. Внимательный и тактичный. 
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 Требовательный. 
 Бодрый и жизнерадостный. 
 Терпеливый и сдержанный.  Вожатый не имеет права не срыв.
 Искренний и честный. Степень откровенности с детьми поможет 

определить чувство меры и осознание разницы в возрасте. 
 Этика вожатого напрямую связана с едиными педагогическими 

требованиями.

Общение с детьми в лагере должно носить воспитывающий и развивающий 
характер. Наличие педагогических способностей к общению с ребятами 
предполагает:

1. Способность правильно понимать ребенка, видеть вещи его глазами.
2. Способность видеть в ребенке равноправную личность.
3. Готовность критически отнестись к самому себе и открыто признать критику в 

свой адрес со стороны воспитанников.
4. Умение везде и всегда говорить правду, не хитрить и не обманывать.
5. Владение чувством юмора.
6. Владение словом.

С самой первой встречи с детьми настройте себя психологически на 
бесконфликтное общение. В его основе – проявление вожатым таких свойств 
личности как эмпатия – способность проникать во внутренний мир другого 
человека, сопереживать, сочувствовать ему, и рефлексия – умение видеть себя 
со стороны глазами ребенка.

Примерно такого же стиля работы следует придерживаться и с детьми, 
оказавшимися небрежными, неопрятными, грубыми или слишком 
скованными, застенчивыми в повседневном быту среди большого коллектива 
ребят. 

В случаях беды, горя у одного из членов коллектива - единственно моральным 
является сочувствие, моральная и посильная практическая поддержка его в 
трудные минуты жизни.

Этика взаимоотношений со старшими по должности.

Общая установка: отношение к старшему по должности должно быть, как и к 
другим людям - уважительное, вежливое, беспрекословное выполнение всех 
законных требований руководителя не должно восприниматься подчиненным 
как унижение. 

Символическое пространство организации отдыха детей и их 
оздоровлениявключаетвтрадиции, правила, легенды, кричалки, песенно-
музыкальную культуру, ритуалы и другие.

  В каждом отряде оформляется плакат «Рейтинг отряда. «Самый активный» 
(указываются  достижения  отряда  в  целом  и  детей  в  частности).  В  конце 
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каждого дня результаты работы подсчитываются и определяются итоговые 
баллы, и выделяется «активист дня».
  В конце смены результаты подсчитываются и награждаются призовыми 
подарками  все  активисты  лагеря.  Выделяются:  самый  активный  отряд, 
активист  (из  каждого  отряда).  Поощрительные  призы:  самый  креативный 
отряд, приз зрительских симпатий и так далее.
  На  различных уровнях  выстроена  система  показателей  оценки качества 
программы:

- работа  с  родителями:  учитывается  каждое  мнение, 
проводится мониторинг ожиданий родителей, их пожеланий, и анализ 
итогового результата;

- анализ работы лагеря  проводится в конце смены по итогам 
ежедневных отчетов о проделанной работе.

  Каждый элемент символического пространства организации отдыха детей и 

их оздоровления имеет условный (символический) смысл и эмоциональную 

окраску,  тесно  связанную  по  своей  сути  и  смыслу  с  целями,  задачами, 

базовыми  ценностями  и  принципами  жизнедеятельности  организации,  и 

государственной  политикой  в  области  воспитания,  используемые  в 

практической  деятельности.  Песенно-  музыкальная  культура  должна 

основана  на  отечественном  наследии,  лучших  образцах  песенного  и 

музыкального  творчества.  Также  ксимволическомупространству 

лагеряотносятсяинформационныестендыдлядетей  и  сотрудников,  отрядные 

уголки,  дизайн  воспитывающей  среды,  малые  архитектурные  формы, 

которые взаимодополняют и усиливают воспитательных эффект посредством 

интеграции в символическое пространство и игровую модель.
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Ритуалы:
торжественные линейки, ритуалы, связанные с выносом знамени.,передача 
дежурства,начало или завершениедела,дня,рабочаялинейка.

  Лагерь имеет свою эмблему, девиз, речевку,гимн,законы и правила. 
Отличительные знаки в одежде – футболка белого цвета ,значёк  и  красный 
галстук .

 Девиз смены: «Думай!Дружи!Действуй!»

Речевка:Раз, два – на планете,
Три, четыре – дружат дети,
Дружба – это счастье жизни,
Дружба – это мир навеки.
Пусть о чистом мирном лете,
Помнят дети все на свете!

На зарядку!

Ну-ка, вставай-ка,

Вперед выбегай-ка!

В строй по-порядку,

Идем на зарядку!

Быстро проснулись,

Пузо втянули,

Ноги повыше!

Уши — поуже!

Спортивная речевка

- Мы идем на стадион.

- Отряд наш будет чемпион.

- Мускулы сильные (говорят мальчики).

- А сами мы красивые (говорят девочки).

- Кто задору, солнцу рад?

- Эй, спортсмены, стройтесь в ряд!

- А команда есть?

- Есть!

- Капитаны здесь?
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- Здесь!

- Выходи скорей на поле

  Поддержать отряд и честь! 

Наша песня "Время первых"

1 куплет

Не надо боятся, настал наш черёд.

На лучших ровняться и двигать вперёд.

Мы объединились, чтоб мир изменить.

Достойные цели чтоб осуществить.

За нами Россия , нас не остановить.

Припев.

Время быть первым и принципам верным

Нет границ, нет предела, меньше слов больше дела

Только наверно ждет нас успех

Достигнем цели смелых с движением первых.

Время первых - 8 раз

2 куплет

С тобой мы команда - едины, сильны

Все наши идеи во благо страны

Будь с нами в движении, не отставай

Для всех поколений лучшими создавай

За нами Россия, ты не отступай.

Припев.

3 куплет

Пусть встречный ветер скажет, что ты не самый сильный

Ты будь в себе уверен, ведь за тобой Россия.

Лишь тот , кто только верит,

Кто расправляет крылья

Того всегда поддержит Великая Россия

Припев.
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ЗАКОНЫ И ПРАВИЛА ЛАГЕРЯ

Закон–это общеобразовательное, непреложное правило.

 Закон хозяина.

Лагерь - наш дом, мы хозяева в нем.

Чистота, порядок, уют и покой зависят, прежде всего, от нас.

 Закон точности.

Время дорого у нас, берегите каждый час.

Каждое дело должно начинаться и заканчиваться вовремя. Не заставляй ждать 
себя и не беспокой напрасно других.

 Каждый в ответе за то, что с ним происходит.

Помни, что о тебе заботятся, хотят видеть в твоих поступках только хорошее. 
Сначала подумай, потом действуй.

Не стесняйся спросить совета.

 Верь в себя и свои силы.

Найди занятие по душе.

Продемонстрируй все свои таланты и способности.

 Закон территории.

Запрещено выходить за пределы лагеря без сопровождения взрослых 
педагогов или родителей).Этот закон, прежде всего, служит обеспечению 
безопасности.

 Закон зелени.

Красоту лагеря нужно беречь: нельзя ходить по газонам–для этого есть 
множество специальных дорожек.

Нельзя ломать деревья и кусты и рвать цветы.

 Закон доброго отношения.

Этот закон имеет две «части»:

Первая –закон доброго отношения к людям: нужно всегда помнить, что рядом 
с тобой находятся люди и каждый из них (будь то твой друг, другой житель 
республики, педагог или любой сотрудник лагеря) хочет к себе человеческого 
отношения. Поэтому необходимо уважать каждого человека.

Вторая часть – закон доброго отношения к песне: всюду в «Муравейнике» 
звучат песни; если ты слышишь песню, надо либо подпевать, либо слушать 
молча и не мешать. В этом проявляется уважение и к песне ,и к исполнителю.
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 Законмотора.

Долой скуку!

23.РеализацияПрограммывключаетвсебя:

23.1. Подготовительныйэтап

включает  в  себя  :подбор  и  обучение  педагогического  состава  с 

практическими  блоками  освоения  реализации  содержания  Программы, 

установочное  педагогическое  совещание  с  включением  всего  кадрового 

состава, подготовка методических материалов, включая примеры сценариев 

для  проведения  работы  на  отрядном  уровне,  планирование  деятельности, 

информационную  работу  с  родителем  (родителями)  или  законным 

представителем (законными представителями).

23.2. Организационный период смены связан с реализацией основных 

задач:адаптация детей к новым условиям, знакомство с режимом, правилами, 

укладом  организации  отдыха  детей  и  их  оздоровления,  формирование 

временный  детский  коллектив.  Содержание  событий  организационного 

периода представлено в инвариантных(обязательных)общелагерных и
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отрядных  формах  воспитательной  работы  в  календарном  плане  воспитательной 

работы.

23.3. Основной  период  смены  направлен  на  максимальное  развитие 

личностного потенциала каждого ребенка посредством коллективной деятельности 

как на уровне отряда, так и в иных объединениях. Содержание событий основного 

периода представлено в инвариантных (обязательных) общелагерных и отрядных 

формах воспитательной работы в календарном плане воспитательной работы.

23.4. Итоговый  период  смены  является  ключевым  этапом  для  подведения 

итогов  совместной  деятельности,  фиксации  и  принятием  участниками  смены 

позитивного  опыта  и  формированию  индивидуальных  маршрутов  дальнейшего 

развития потенциала детей, Содержание событий итогового периода представлено в 

инвариантных (обязательных)  общелагерных и отрядных формах воспитательной 

работы в календарном плане.

Принципыреализациипрограммы:
1. Личностныйподходввоспитании:
- признание личности развивающегося человека высшей социальной 
ценностью;
- добровольность включения детей в ту или иную деятельность;
2. Природосообразность воспитания:
- обязательный учёт возрастных, половозрастных и индивидуальных 
особенностей воспитанников;
3. Культуросообразность воспитания:
- опора в воспитании на культурные литературные национальные 
особенности;
- изучениеиосвоениелитературнойкультуры;
4. Гуманизация межличностных отношений:
- Уважительные демократические отношения между взрослыми и детьми;- 
уважение и терпимость к мнению детей;
- Самоуправление в сфере досуга;
- Создание ситуаций успеха;
- Приобретение опыта организации и коллективных дел и самореализация в 
ней;
- Защита каждого члена коллектива от негативного проявления  и вредных 
привычек;
- создание  ситуаций,  требующих  принятия  коллективного  решения, 
формирование  чувства  ответственности  за  принятое  решение,  за  свои 
поступки и действия.
5. Дифференциациявоспитания:
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- отбор  содержания,  форм  и  методов  воспитания  в  соотношении  с 
индивидуально-психологическими особенностями детей;
- создание возможности переключения с одного видадеятельности на другой 
в рамках смены (дня);
- взаимосвязь всех мероприятий  в рамках тематики дня;
- активноеучастиедетейвовсехвидахдеятельности.
6. Средовойподходквоспитанию:
- педагогическая  целесообразная  организация  среды  летнего 
оздоровительного  лагеря,  а  также  использование  воспитательных 
возможностей внешней (социальной, природной) среды.

Профильныенаправленияпрограммылагеря:
Данная программа по своей направленности является комплексной,
т.  е.  включает  в  себя  разноплановую деятельность,  объединяет  различные 
направления оздоровления,  отдыха и воспитания детей в условиях лагеря. 
Содержание программы реализуется через следующие направления:

 образование  знание,наука и технологии,труд
 спорт и здоровый образ жизни
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 волонтерство и добровольчество
 профессия и свое дело
 культураи и скусство
 патриотизм  и историческая память
 медиаи коммуникации
 экология и охрана природы

Главная  цель  в  разработке  и  реализации  программы  летнего 
лагеря  с  дневным  пребыванием  детей  «Время  ПЕРВЫХ!» 
-объединение  усилий  и  возможности  детей  и  подростков  для 
формирования  и  раскрытия  своего  потенциала  в  многогранной 
палитре возможностей «Движения первых». Программа летнеголагеря 
с  дневным  пребыванием  детей  «Время  ПЕРВЫХ!»  может  успешно 
решить целый ряд социально -культурных проблем и педагогических 
задач: восстановление и развитие культурно-исторической ценностей 
и  традиций;  патриотическое  воспитание  воспитанников  на  основе 
непосредственного контакта с  историей и культурой;  формирование 
социально  и  граждански  активной  личности  на  базе  общественно 
полезного,  добровольного  и  бескорыстного  труда;  творческое 
освоение исторического и культурного опыта и др.

23.5. Анализ  воспитательной  работы  летнего  лагеря  дневного 

пребывания  «Время  Первых»осуществляется  в  соответствии  с  целевыми 

ориентирами  результатов  воспитания,  личностными  результатами 

воспитанников.

Основным  методом  анализа  воспитательной  работы  в  организации 

отдыха детей и их оздоровления является  самоанализ  с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения .

Планирование  анализа  воспитательной  работы  включается  в 

календарный план воспитательной работы.

Анализ проводится совместно с вожатско-педагогическим составом, с 

заместителем директора  по  воспитательной работе,  педагогом-психологом, 

социальным  педагогом  с  последующим  обсуждением  результатов  на 

педагогическом совете.

Основное  внимание  сосредотачивается  на  вопросах,  связанных  с 

качеством:  реализации  программы  воспитательной  работы  в  организации 



43

отдыха детей и их оздоровления в целом; работы конкретных структурных 

звеньев  организации  отдыха  детей  и  их  оздоровления  (отрядов,  органов 

самоуправления,  кружков  и  секций);  деятельности  педагогического 

коллектива; работы с родителем (родителями) или законным представителем 

(законными представителями); работы с партнерами.

Итогом  самоанализа  является  перечень  достижений,  а  также 

выявленных проблем, над решением которых предстоит работать вожатско- 

педагогическому коллективу.

Итогомрезультативностивоспитательнойработы(самоанализа)может 

являться аналитическая справка, являющаяся основанием для корректировки 

программы воспитания на следующий год.

24. Партнерское  взаимодействие  с  общественными  и 

молодежными  организациями  в  условиях  организации  отдыха  детей  и  их 

оздоровления способствует успешной реализации Программы,включающей в 

себя
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совместную деятельность с  различными образовательными организациями, 

организациями  культуры,  спорта,  общественными  и  молодежными 

объединениями,  иными  юридическими  лицами,  разделяющими  в  своей 

деятельности  цель  и  задачи  воспитания,  ценности  и  традиции  уклада 

организации.

  Планируется  партнерское  взаимодействие  с  Общественным  военно- 

патриотическим  движением  «ЮНАРМИЯ»,  Общественным  движением 

помощи  ветеранам  и  их  семьям  «Боевое  братство».  Взаимодействие 

посредством  проведения   спортивно-  состязательных,  военно-  спортивных 

мероприятий, акций.

 Взаимодействие с детской школой «Станция юных техников» планируется 

через проведение совместных КТД и творческих мастерских. 

.
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Партнерское  взаимодействие  создает  многоуровневую  систему 

поддержки организации отдыха и оздоровления детей и способствует более 

эффективной  реализации  Программы  воспитательной  работы,  развитию 

социальных навыков у детей.

25. Реализация  воспитательного  потенциала  взаимодействия  с 

родительским сообществом - родителями (законными представителями) 

детей  может  предусматривать  следующие  форматы  :  информирование 

родителя  (родителей)  или  законного  представителя  (законных 

представителей) до начала заезда ребенка в организацию отдыха детей и их 

оздоровления  об  особенностях  воспитательной  работы, 

внутреннегораспорядкаирежима,необходимыхвещах,которыепонадобятся 

ребенку,с помощью информации на сайте организации,в социальных сетях и 

мессенджерах;  проведение  тематических  собраний,  на  которых  родитель 

(родители)  или  законный  представитель  (законные  представители)  могут 

получать  советы  по  вопросам  воспитания,  консультации  специалистов 

психолого-педагогической  службы  организации  отдыха  детей  и  их 

оздоровления, в том числе в режиме видеоконференции; дни и события, в 

которые  родитель  (родители)  или  законный  представитель  (законные 

представители)могутпосещатьорганизациюотдыхадетейиихоздоровления  в 

специально  отведенных  местах  в  соответствии  с  распорядком  дня  и 

локальными  документами  данной  организации,  нормами  санитарно- 

эпидемиологического  законодательства,  планами  и  содержанием 

программной  деятельности,  утвержденными  в  организации  формами 

взаимодействияродителя(родителей)илизаконногопредставителя(законных 

представителей)  и  детей;  размещение  информационных  стендов  в  местах, 

отведенных  для  общения  детей  и  родителя  (родителей)  или  законного 

представителя(законныхпредставителей),какправилооколовходнойгруппы 

(воротиконтрольно-пропускногопункта(КПП)синформацией,полезнойдля 

родителейилизаконныхпредставителейфедерального,региональногои
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общелагерногоуровня; родительские форумы на интернет-сайте организации 

отдыха детей и их оздоровления, интернет-сообщества, группы с участием 

педагогов  и  вожатых,  на  которых  обсуждаются  интересующие  родителей 

(законных представителей)  вопросы,  согласуется  совместная  деятельность; 

участие  родителя  (родителей)  или  законного  представителя  (законных 

представителей) детей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных  соответствующими  локальными  нормативными 

документами  организации  отдыха  детей  и  их  оздоровления;  при  наличии 

среди детей детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей- 

инвалидов,  детей,  оказавшихся  в  трудной  жизненной  ситуации,  детей,  в 

отношении которых проводитсяиндивидуальная профилактическая работа, и 

так  далее,  осуществляется  целевое  взаимодействие  с  их  родителем 

(родителями) или законным представителем (законными представителями).

26. Кадровое обеспечение реализации Программы предусматривает 

механизмкадровогообеспечениялетнего лагеря дневного пребывания «Время 

Первых»направленныйнадостижениевысокихстандартовкачества  и 

эффективности  в  области  воспитательной  работы  с  детьми  организовано 

кадровое  обеспечение  в  лагере  организовано  с  учетом  специфики 

учреждения, планирования.

Должность работника Количество штатных единиц

Руководитель летнего лагеря 1

Заместитель руководителя 1

Бухгалтер 1

Инструктор по физической культуре 1

Воспитатель 10

Педагог – психолог 1

Социальный педагог 1
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Медицинский работник 1

Уборщик служебных помещений 1

Водитель  автобуса 1

Повар 1

Кухонный работник 1

№ п/п Должность Коли
чест
во

Функциональныеобязанности

1. Начальник
лагеря

1 - организует,координируетиконтролиру
етработу сотрудников лагеря;
- разрабатываетпрограммуработылагеря;
- обеспечиваетбезопасностьжизнииздоровь
ядетейи сотрудников лагеря;
- следитзаобеспечениемгорячегопитания;
- руководитработойпедагоговидругогоперсонала.

2. Воспитатель 2 - обеспечиваетреализациюпланаработы,организ
уетдетей, ведет работу по сплочению 
коллектива, развивает их
творческийпотенциал;
- продумываетактивноеучастиедетейвовс
ехвидах деятельности, помогает ребёнку 
достичь успеха;
- обеспечиваетбезопасностьдетейвлагере,наэкс
курсиях, мероприятиях;
- несётматериальнуюответственностьзаим
ущество, выданное на лагерь, отряд;
- следитзадисциплиной,режимомдня,собл
юдением личной гигиены;
- проводитинструктажпоТБ,ПБдлядетейподл
ичную роспись;
- информируетдетейиродителейоправилах,н
ормахи 
традицияхдневноголагеря,ведётконтрользап
риёмом
пищи.

Влагерепостоянноработает1техническийработникпоуборке помещений. 
Медицинскаяпомощьосуществляется медработником учреждения.
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27. Методическое  обеспечение  реализации  Программы 

предназначено для специалистов, ответственных за реализацию содержания 

программы смены. 

Методическое сопровождение организовано 

Программа лагеря , календарно- тематический план созданы на основе 

Федеральной программы воспитательной работы, с учетом регионального 

компонента и соответствующих срокам проведения смены памятных дат, 

отражая тип организации, длительность и тематику смены, игровую модель, 

интегрируя инвариантные и вариативные модули.

  Для подготовки кадрового состава проводятся методические объединения, 

где рассматриваются наиболее приемлемые формы и методы работы, 

привычные   данному контингенту воспитанников.

  Организацией подготовки   и методического сопровождения педагогов 

занимается заместитель директора по воспитательной работе,   руководитель 

методического объединения воспитателей и классных руководителей.

28. Материально-техническоеобеспечениереализацииПрограммы:

- флагшток  (в  том  числе  переносной),  Государственный  флаг 

Российской  Федерации,  флаг  субъекта  Российской  Федерации,  флаг 

организации отдыха детей и их оздоровления (при наличии);

- музыкальное  оборудование  и  необходимые  для  качественного 

музыкального оформления фонограммы, записи (при наличии);
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- оборудованные  локации  для  общелагерных  и  отрядных  событий, 

отрядные места, отрядные уголки (стенды);

- спортивныеплощадкииспортивныйинвентарь;

- канцелярские  принадлежности  в  необходимом  количестве  для 

качественного оформления программных событий;

специальное  оборудование,  которое  необходимо  для  реализации 
конкретнойпрограммывоспитательнойработы,направленийвоспитательной 
деятельности и направленностей дополнительного образования

 Материально-техническое  обеспечение  реализации  программы 
воспитания

№ Оборудование Количество
1 флагшток  (в  том  числе  переносной), 

Государственный  флаг  Российской 
Федерации,  Флаг  субъекта  Российской 
Федерации, Флаг ЮНАРМИИ

1
1
1
1

2 музыкальное  оборудование  и 
необходимые  для  качественного 
музыкального оформления фонограммы и 
записи;
Микрофон

1

4

3 отрядные уголки (стенды); 6
4 спортивные  площадки  и  спортивный 

инвентарь
1
+ 

5 канцелярские  принадлежности  в 
необходимом  количестве  для 
качественного  оформления  программных 
событий;

+

6 Материал для работы кружков +
специальное  оборудование,  которое  необходимо  для  обеспечения 

инклюзивного пространства 

Материально-техническиеусловияпредусматривают:

Место 

нахождения

Источник 

финансирования, 
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материальная база

Кабинеты Игровая, 

комната инициатив

школа

Спортпло

щадка

Школьный 

двор

школа

Столовая Основной 

корпус

школа

Спортивн

ый зал

Основной 

корпус

школа

Комната 

гигиены, санузел

Основной 

корпус

школа
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